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 گروه موجود اعضاي هيأت علمي -1

 اعضاي هيات علمي -الف

 تعداد مرتبه
 نوع استخدام

 تعهدات پيماني آزمایشي رسمي قطعي
 قراردادي جدید

 قرارداد 
تمام وقت 

 جغرافيایي

تمام وقت غير 

 هبازنشست جدید جغرافيایي

          استاد
          دانشيار 
          استادیار

          مربي 
          سایرین

          كل

 سال آینده بنا به هر دليل از گروه خارج مي شوند.  3تعداد اعضا هيأت علمي كه در  -ب

 ملاحظات نوع استخدام رشته نام ردیف

     
     
     

 اعضا هيأت علمي:) رسمي،پيماني،قراردادي،تعهدي( آموزشي ساليانهعملكرد -ج

 

A   
جمع واحد هاي 

 موظف گروه 

B 

 جمع كليه واحدهاي ارایه شده 

)معادل سازي اعم از پایان نامه و غير 

 پایان نامه(

B-A 

 )تفاضل دو ستون قبل (
 

𝐵_𝐴

 تعداد  اعضا هیات علمی گروه 
 

 مجموع ساعات حق التدریس 

 اساتيد مدعو

دانشجویان غير  دانشجویان گروه

 گروه

     

 )در شهریور منتهي به درخواست ( :دانشجویانتعداد -د

 

 نسبت هيأت علمي به  تعداد دانشجوي گروه مقطع

 دانشجوي گروه

   كارشناسي 
MPH   

   M.Sc تكميلي

Ph.D   

   كل 

 

 علمي:) رسمي،پيماني،قراردادي،تعهدي( در فيلد هاي آموزشي كارآموزي و كارورزي عملكرد آموزشي ساليانه اعضا هيأت   -ه 

 ) این جدول  فقط توسط دانشگده هایي  كه داراي فيلد آموزشي كارآموزي و كارورزي دارند تكميل مي گردد.(

متوسط تعداد 

دانشجو درهر فیلد 

 کارورزی  

متوسط تعداد دانشجو 

 درهر فیلد کارآموزی
لد تعداد في

 كارورزي

تعداد فيلد 

 كارآموزي

متوسط واحد  حضور 

اعضاي هيات علمي در 

فيلدهاي كارآموزي و 

 كارورزي

تعداد عضو هيات علمي 

داراي فيلدكارورزي و 

 كارآموزي 

درصد اعضاي هيات 

علمي داراي 

فيلدكارورزي و 

 كارآموزي
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 ؟دارند را جدید مقطع راه اندازي رشته برنامهسال آینده  5آیا این گروه در -2

 

 ...........................:بلي: رشته ....................... مقطع .................. تعداد پذیرش دانشجو 

  خير 

 توضيحات : 

و  مجازي( ، ارائه خدمات فنيراه اندازي برنامه جدید آموزشي/ پژوهشي ، درماني، اجرایي )نظير دوره قصد  آیا گروه در دو سال آینده برنامه -3

 به نهادها و سازمانهاي مختلف( دارد:مشاوره اي 

 توضيح مختصر -نام برنامه  بلي    

 خير 

 : اعضا هيئت علمي گروه در به تفكيک سمت ، و پارا كلينيک  گروهفعاليت هاي اجرایي خارج از-4

ميزان كسر واحد  جمع محل فعاليت پست سازماني یا سمت نام و نام خانوادگي ردیف

اجرایي بر اساس سمت 

 اجرایي

ميزان واحد موظف بر اساس 

 سمت اجرایي

      
      
      

 

 درخواست گروه جهت جذب -5

 دلایل نياز به تخصص یا حيطه تخصصي  تعداد موجود  جنس تعداد مورد نياز  نام رشته یا حيطه تخصصي  ردیف

      
      
      

 

اعضای هیات علمی پژوهشی هم رشته گروه که در مراکز تحقیقاتی دانشگاه جذب شده  -6

 این جدول توسط معاونت پژوهشی دانشگاه تکمیل و تایید می گردد(.)اند

 

نام و  ردیف

نام 

 خانوادگی

مرکز  رتبه رشته

 تحقیقات

 نوع استخدام

رسمی 

 قطعی

رسمی 

 آزمایشی

قرار  تعهدات پیمانی

دادی 

 جدید

 قراردادی

            

 

 خير  بلي    آیا جذب هيأت علمي در راستاي برنامه راهبردي و عملياتي مي باشد.  -۷

 

 )به تفصيل(نظرات گروه در مورد جذب هيئت علمي و اولویت بندي در هر یک از رشته هاي وابسته به گروه  -۸
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 علمي در گروه آموزشي دانشكده  نظرات مدیریت دانشكده در مورد اولویت بندي جذب هيئت -۹

 

 

 امضا ریيس دانشكده    امضا مدیر گروه
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